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ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONVENIOS, CONTRATOS Y
OPS
i
1. FECHA:
28 de junio de 2022

2. DEPENDENCIA:
Division Produccion — Mantenimiento

3. SOLICITANTE:
Jefe Division Produccién ~ Profesional Universitario de Mantenimiento.

MONTAJE, PRUEBAS Y PUESTA&EN SERVICIO"'E LA"’SUBESTAC!ON ELECTRICA COMPLETA
DE ACUERDO A LOS DISENOS QUE;“}TIENE LA lNDUSTR!A LICORERAxDEL CAUCA.
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! arr{iAparatos- eléctricos= para em&palme =i corte,
2:3.01. 02 2 3.5.01 462&1”‘5, 3proteccaon descircuitos eléctricos < 7+ “‘:;;:; $8.945.000

05 B4R {1 MServacms xgenera[es de construcmon de,~otras
2.3.01.02.2.3.5.02.~Q5_§_§§l1 Ebas dei mgenlerla N R SUNCATIDY $425.250.370

2.3.01.02.2.3.5.02.05.54619 |*Otros servicios de-instalaciones-eléctricas $240.660.487

Servicios de mstalac;onade ‘maquinaria y aparatos
2.3.01.02.2.3.5.02.08.873860 elécticos NCPY LEn b Wiy $382.190.513

2.3.01.02.2.3.5.02.08.83990 Todos los QEmas seqvicios profesmnales técnicos $100.000.000
y empresariales

2.3.01.02.2.3.5.02.08.83310 | Servicios de asesoria en ingenieria $145.282.300

Servicios generales de construccidn de ofras
2.3.01.02.2.3.5.02,05,564280 obras de ingenieria civil $774.302.620

2.3.01.02.2.3.5.02.05,54699 | Otros servicios de instalaciones NCP $78.368.710

Del presupuesto de la Industria Licorera del Cauca para la vigencia 2021, con el CDP 438
del 24 de Junio de 2022.

6. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Industria Licorera de! Cauca es una Empresa Industrial y Comercial del Estado,
vinculada al Departamento del Cauca, que tiene como misién la produccion y
comercializacién de bebidas alcohdlicas. En aras de ser competitiva en el mercado actual
y poder enfrentar la apertura de fronteras rentisticas departamentales originada por la ley
1816 de 2016 “Por la cual se fija el régimen propio del monopolio rentistico de licores
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destilados, se modifica el impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares y se
dictan ofras disposiciones”, consagra el otorgamiento de los permisos de produccion e
introduccion de licores destilados a un tercero, por parte del Departamento que viene
ejerciendo el monopolio de la produccion de licores destilados por intermedio de su licorera
o a través de contratos de magquila.

De esta manera, es importante reiterar que la Industria Licorera del Cauca requiere
modernizar [a planta con estos equipos para poder aumentar la flexibilidad operacional de
la produccién, y asi responder a la demanda de los departamentos donde no se
comercializa ni distribuye actualmente los productos de la Industria Licorera del Cauca, para
lo cual se necesita ademas, fortalecer el entrenamiento del personal encargado de la
produccion, de mantenimiento y operarios,” por ello,&se incluye dentro del proyecto la
formacién del talento humano. ),:"‘i_& T A \’;‘m
fﬁ{,:f‘“ : “?é 'fga{ f':é,.'ré.““{’&f’f[{ég & Clg’

En este sentido, en el ano 201 Q;Ia lLC formuio el proyecto denommado *MEJORAMIENTO
DE LA PRODUCTIVIDAD AMTRAVES DE LA" IVIODERNIZACION DEL PROCESO
PRODUCTIVO EN LAéENDUSTR]A/LlCORERA DEL CAUCA que ‘tignie,como objetivo
general “Aumentar la productlwdad y la competitividad.de" faélndustna Ilcocera del Cauca”
mediante la actuahzacmn tecnologlca en la mfraestructura de produccnon y conocimiento
actualizado de sus trabajadores el cual fue: \nablllzado*por el Slstema General de Regahas
- 8GR, con codlgo BPIN: 019000030064 T ¥
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Teniendo en cuenta Io‘antenor es. lmportante”modernlzar Ia planga con%estos equipos y asi
responder a; laﬂ__demanda aeglos departamentos donde o se cohfggf:lahzanﬁnl'd:strlbuyen
actualmerité 1os productos de !a [ndustna Ltcorera dél Cauca. Por ello; Eise réaliz6 el contrato
051 de 2021, que! permltlo [a*compraﬁ desia‘linea de envasado ven su clausula décima
segunda — obhgaczones @daala Industna Licorera del. Cauca numeral 4, establece el
compromiso a entregar Eosg puntos i0 dewacuerdo &a*la& caracteristlcas que queden
estlpuladas en el LAYOUT aprobado para e construccton‘ de’ Ia llnea Entre los “puntos 0"
necesarios para la instalacion dé la nueva lmea,g,esta eL punf:o dé conexitn eléctrica que se
debe disponer en el sitic de mstalacmn del tableroﬁ pnnc:pa! de la maquina llenadora de la
linea de envasado. e

Actualmente la red eléctrica de la empresa, es una red con muchos afios de servicio, por
esto el aflo pasado en aras de garantizar |a seguridad eléctrica de la empresa, la integridad
de los equipos eléctricos y electrénicos, ademds la expansién de la carga eléctrica que
representa la instalacion de la nueva Imea de envasado se contrato el disefio de las
instalaciones eléctricas en media y baja tension con los célculos de acometidas, la planta
de respaldo, aislamiento, su distribucién en planta, mitigar el riesgo por descargas
atmosféricas disefiando el sistema de proteccion y el sistema puesta a tierra, todo
documentado con planos y presupuestos con cantidades de obra, para este proceso de
implementacion.

En la actualidad, no se cuenta con los materiales necesarios, ni el personal entrenado para
la instalacion de la subestacion eléctrica de acuerdo a los disefios, para el cumphmlento del
requerimiento del punto O eléctrico, de acuerdo a lo anterior, se hace necesario realizar un
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proceso de seleccién que derive la contratacion de la implementacion de dichos disefios
realizados para la industria licorera del cauca.

7. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

7.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y DESCRIPCION DEL
OBJETO.

OBJETO: EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON LA INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA A
REALIZAR LA CONSTRUCCION, SUMINISTRO, MONTAJE, PRUEBAS, CERTIFICACION
RETIE Y PUESTA EN SERVICIO DE UNA SUBESTACION ELECTRICA COMPLETA DE 300

KVA, DE ACUERDC A LOS DISENOS QU{E TiFN%A lNDUSTRlA LICORERA DEL CAUCA.
e .‘ g R ? ;’
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7.1.1. PLAZO DE EJECUC]QN El plazg_‘“ eg ecumén del contrato sera de DOS
(2) meses cgntados\a %partlr dezia’ suscnpcson }del sacta de inicio, previo
cumphmlento de: Iog reqwsfcos de [egahzacnomy ejecucnon del contrato
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7.2 DESCRIPCION CANT]DADES Y PRECIOS DE REFERENCIA*i g“*
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Esta mformacuon ;se derlva* del estudio de mercado reallzado para esta compra en
partlcular -con: dos cotlzamones recxbldas de 1as sohmtadas a proveedores de este tipo
?
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servicio de una subestacmn e!ectnca =
completa de 300 KVA, de acuerdo-a’ los
disefios que tiene la industria licorera dei
callca.

PROMEDIO DE LAS OFERTAS RECIB[DAS

$2.147.015.583

e

$2.149.809.185

Conforme al anterior estudio, el presupuesto oficial dispuesto para [a presente Invitacion
Abierta, se toma como referencia el valor promedio entre las ofertas recibidas. De
acuerdo al anexo 5

8. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL REQUERIMIENTO, TERMINOS DE
REFERENCIA PARA LA IMPLEMENT&CION DE LA SUBESTACION ELECTRICA
CONPLETA DE ACUERDO A LOS DISENOS QUE TIENE LA INDUSTRIA LICORERA
DEL CAUCA. (REQUISITO NO SUBSANABLE}

Se requiere la implementaciéon de la subestacion eléctrica completa de acuerdo a los
disefios que tiene la industria licorera del cauca, de acuerdo a las actividades y
requerimientos minimos establecidos en el anexo 5
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Todo lo referente a las especificaciones técnicas no sera subsanable

9. VERIFICACION DE EXPERIENCIA
9.1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar experiencia general en la ejecucién de méaximo
TRES (3) contratados celebrados, ejecutados, terminados y/o liquidados con
una entidad plblica y/o privada,. cuyo..objeto sea obras de construccion,
instalacion, modernizacion ylofrepotenmamon de subestaciones, cuyos valores,
expresados en salanos,mmtmos\wgentes del‘ aro: de terminacién del contrato
donde la sumatoria derj_gs&valores sea 1gualaowsuper|or al presupuesto oficial
determinado para el‘presenf;e proceso. (expresado en salaﬁnos minimos del afio
2022). L «%Wff;/ TP

(L % we g 5

»,.._\ ,,—f' p

%@g“*‘-ﬁ}‘a#f ,1 e ¥ T ey *
Como minimo uno*de 10§ contratos_ aportados como experlenCIa debe tener
como ob]eto la ;consfrucclon repotenmagnon modernlzaCIon de subestac[ones
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de tipo: mterlor mayora 300 kva.: [ Dl L \;\ gv;,/g;v%-wgw 87

FEEw e w 7t 8 @t p -, oy TR 3 B # Sl 4 z&
SR T U AT T et 5
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Las actas deﬁ !lqm : '"‘ciizc'iﬁ;s licitadas deberan, contener;., mihimo la siguiente
informacion === 4; «ig;" \ﬁ%* Ty (;:,.%g:ﬁ;:‘*&: ;f
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Nombre ofrazon somal del‘ccjntratante direccion y teléfono.
Nombre o razén. socual del contratlsta
Objeto del contrato.
Periodo de ejecucion.
Indicacion de cumplimiento y calidad a satisfaccion.
Valor del contrato (incluyendo adiciones en valor si las hay).
Nombre, firma, teléfono de contacto, email y cargo de quien
expide la certificacion.

Los documentos aportados para certificar la experiencia deberan estar
suscritos por la entidad contratante.

No se aceptaran documentos emitidos por el mismo proponente.

Las personas que objeten la experiencia de algin otro oferente, deberan
aportar los documentos que prueben sus afirmaciones; por lo tanto, no es
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procedente efectuar manifestaciones temerarias respecto de los documentos
aportados por los demas oferentes, sin contar con medios de prueba que
acrediten tales manifestaciones. Cabe agregar, que la entidad propende por
garantizar el principio constitucional de la buena fe.

9.2. PERSONAL QUE ACREDITA LA PROPUESTA

CARGO

TITULO

EXPERIENCIA

EXPERIENCIA
MINIMA

DEDICACION

Director
obra

de

i

Pr:
Ingeniero electrlmsta e i

Ay

experlenma de 16
anos:" pamr e
“Matriculail Xy
\p[ofemonalb con‘
espemahzamdn a

; gerenmam — mylo,

gesllon de

‘proyectos

.Con 1 certificacién
~como. director o
‘contratlsta de obra,
ﬁen o obrag de
il 4 proyectos P

r‘“lacmnados con.el
presepte objeto

_',,_‘ ,,er

50%  del  tiempo
destinado  para el
cumplimiento del Objeto
del contrato. Debera
estar presente en la
toma de decisiones, en
los Comités de obra y

=7 -|-cuando el interventor y/o

Ia;lLC requiera.

Residente
obras N°1

de
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PR
N

o

3 profeswnal‘ €

Experiencia-de’ 103

afos« a partlr

“Matricula™ J
§
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»Széﬁ-

Gonm - cerifi cacléna
como resldente en
obra\i de proyectos
relac:onados con el-
_presente-objefd, -: =

100; % del tiempo
destqmado, para el
_cimplimiento’de! objeto
&del gontrato

e

ot

Residente de-

N
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Con . %@ﬁlf camén
comofr't”emdepte,*en
“obra def‘proyectosy

,_;IOO,i,,,%MJdel tiempo
*destmado para el

] e e -
obras N* 2 arqu‘ltecto j"“? ;' [ hﬁi@ﬁg?ﬂﬁalﬁ re]actonados conze:I fggrcpgm:tnoto del objeto
R i'?»;«"i*s-’*“ . - |3PE presente’objetd,” &/
Técn:ci?ﬁ 1, electricista,x| 2 *Experle ncia_de 5. Cang certificacion | 54 of e tiernpo
Maestro  de Clase™Te 5" Técnlco -en- v | como: rgs:dente?’en destinado ara el
obra Redes Eléctncas‘ &YIO v Ee aobra de proyectos cumplimiento %e[ obicto
Clase Te 4 Técmco. en h % H ‘relamcnados con el del c%ntrato )
Electricidad Industrial. ¢ | P+ LY ,‘--presente i objeto. ’
‘- ‘Con 1 certificacion o ;
Profesional en salud o Expenencta ded como residente, en 3100. % del Yempo
Siso técnico Salud afios a partir de obra de proyectos estinado ~para el

Ocupacional

Matricula
profesional

relacionados con el

cumplimiento del objeto
del contrato.

presente objeto

10. CRITERIOS DE CALIFICACION

Se debe tener en cuenta que se rechazaran las propuestas que después de la correccion
aritmética supere en el valor del presupuesto oficial.

10.1 CALIFICACION DE LA PROPUESTA

Las propuestas que hayan cumplido con los requisitos de admisibilidad y cuya oferta econdmica
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no se encuentren incursas en causal de rechazo, serédn evaluadas por el Comité Técnico de
Contratacion, designado para tal fin por la Gerencia de la empresa, dicho Comité evaluara y
calificara las propuestas conforme lo establece el pliego de condiciones y determinara un orden
de elegibilidad. El comité debera realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente
a las reglas contenidas en el pliego de condiciones y el manual interno de contratacién de la
Industria Licorera del Cauca, para tal efecto, calificaré las ofertas presentadas en cuanto al precio,
el equipo minimo, el apoyo a la industria nacional, personal discapacitado en la empresa e
inclusién de mujeres en el equipo profesional.

e T T
S P A . . .,
En la evaluacion de las ofertas el;Lkaf"ﬁlqngi‘u‘stg‘laﬁ_lilcﬁhggr;aw del-Cauca realizara ponderacion del

’ . ) . »,;.\.,g~.vl.‘":i(5 ¥ il ﬁ'{'\‘-":“x\- . . .
factor econémico y el técnico, de-acuerdo’con-los -porcentajes-indicados en la siguiente
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Tabla=Puntaje por criterios de evaluacién=™ """,
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CRITERIODE EVALUACION =77, "i5¢27 | PUNTAJE

g Ll S| 'R S by

"‘W&M\;:‘.ﬂ:ﬁ;’?‘ o &
Experiencia Perspnalzmi‘nig;jg?’rquggiqggg‘(]g;é“t‘:rédita“%a;prqpLieétﬁ? - |5:] 600,
Propussta sCoROMICa 2 L~ ./ /ot ) P o toe® 2rwil ][ -:290

L | ¢

.\
il a -
# voE B "

T P R A o & 1 i :ii’;“w-
T |t e B
idal P A )

Incentivorala Industria Nagionals, Yoy WL W LI T Tel eberme
Contratacion:de personal en situaciopide discapacidadz=="7- " .= <+ Aok =505

inclusion de mujefes en-el-equipo profesional =" Lt S 10
it ~ 72 +TOTAL 1.000
Vi e i e e T
. WA T LN B N Ly
Experiencia Personal minims requerido:que acredita‘ld propuesta (600 puntos)
R g N M:f—., R e vh, u(}sviy

Fe o = B ¥
N [ C G
IR S )
CARGO TITULO EXPERIENCIA ADICIONAL:" PUNTAJE

PUNTUABLE
Experiencia como director de obra
en contratos cuyo abjeto sea obras
de construccidn, instalacién, | 50 puntos por cada contrato
Director de obra | Ingeniero electricista | modernizacion y/o repotenciacion adicional a fa minima hasta un
de subestaciones adicionales al | maximo de 150 puntos
aportado para  acreditar la
experiencia minima
Experiencia como residenie de
obra en contralos cuyo objeto sea
obras de construccion, instalacion, | 50 puntos por cada conirato
modernizacion y/o repotenciacién | adicional a la minima hasla un
de subestaciones adicionales al [ maxime de 150 punios
aportado para acreditar |a
experiencia minima
Experiencia como fesidente de
obra en contratos cuyo objeto sea
Residente  de | Ingeniero clvll ylo | adecuacién ylo mejoramiento de
obras N°® 2 arquitecto obras civiles, adicionales al
aportado para acreditar la
experiencia minima

-

Residente de | Ingeniero  eléctrico
abras N°1 ylo electricista

50 punios por cada contrato
adicional a la minima hasta un
maximo de 150 puntos

ioLaRamba [ PBX: (8),32 34,00
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Et;i'cnico electricis_;z Experiencia como técnico
5:‘}2&. En Redes electricista en contratos cuyo
= tc_nlco YIO objeto sea obras de construccién, | 50 punios  por cada contralo
Maestro de obra cl clricas. Te instalacién, moedermizacion  ylo | adicional a la minima hasta un
4 ase‘[‘écnico En repotenciacion de subestaciones | maximo de 150 puntos
Electricidad adicionales a! aportado para
Industrial. acreditar la experiencia minima
PUNTAJE MAXIMO 800

10.1. PROPUESTA ECONOMICA

En aplicacién del principio—dé med|C|on establemdo en el régimen de
Contabilidad Publica, expedldo\porwla Contaduna General de la Nacioén, la
cuantificacién en termlnoa\monetanos debe hacerse utlhzando como unidad de
medida el peso co[omblanof jue—es”la’ monedavvnacmnal Por lo tanto, la
propuesta economlcapdebera”contener las cuantlasE owalares monetarios sin
centavos. En elf e\’}ento en que la propuestaf*economlca se. a[legue con
decimales, esos se deberan aproximar- al*muitlplo de pesp“mas ‘cercano, por
exceso o defecto y sobre el valor- aprox1mado sei reallzaraa la evaluacmn de la
propuesta economlca,y este »serae\el vﬁalor del ;contrato a suscnblr que seypagara

{“
en pesos MEs necesano que [a propuesta economlca»; seagpresentada en el

ﬂ.rrwc =
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,&-.,,gr-re;‘w-" !: u‘ax%--x? £ lé{‘\i.;;m ‘:;&m ,W{M ?i;?“ !y_,
Propuesta econdmica; I5.x* - ;,,;:,,,V 5;;?%2&:?
f’»«s&s oo ? & 5 iﬂ#&m}&;";gﬁ'{ ",rq /_gé?_ G ‘"i‘“g?‘
@ »éi*-”?ﬂ?»y.s&‘i ‘VJW }5 #\é‘ w{;; “f!wf’?';, ,u,.

Sele asngnaraxe[ mayor puntaje (290, puntos)“al proponente que presente la
propuesta mas favorable (menon valor) a1’ Entldad Y '5' PUNTOS menos en
secuencia, respecto al total de&lag oferta a' cada \una e las demas propuestas
gconomicas. “%_"‘fﬁé“:ﬁ“*f’ml” Tyt

El proponente se vera obligado a entregar junto con la propuesta econdmica
los analisis de precios unitarios de cada uno de los items.

10.2. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (50 puntos)

Se calificara de acuerdo con el siguiente cuadro, en cumplimiento a lo previsto
en la Ley 816 de 2003 y los art 2.2.1.2.4.1.3 y 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto. 1082
de 2015.

Segun el analisis realizado por la entidad no hay item o insumo especifico de
origen nacional que exceda el 20% del presupuesto oficial, por lo anterior, se
otorgara el puntaje
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a los proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de
servicios colombianos de al menos el cuarenta por ciento (40%) del personal
requerido para el cumplimiento del contrato,

Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas de Certificacion bajo gravedad de juramento, alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.

.

B. Persona natural extranjera.xes’iﬂiéﬁfr—;’g?engcholbmbig: La visa de residencia que
. . . B R I P L A e T L .
le permita la ejecucion.del:objeto’ contractual de ‘conformidad con la Ley.
Pasete o P L e,
AL R T s T
C.. Persona juridica -constituida’,en “Colombia; *El* ertificado de existencia y
‘e FR Y T . R P S SRR
representacion legalemitido por las Camaras-de:Comercioz
e N L PRV N
D el I S I R, AL I
El proponente jpodrai;subsanar la falta-de- present gogr@ei la cédula de
ciudadania, la falta-del certlggado‘* de; existencia y representacion Iega) para
. B R L I S i U L ST R+ TR a e .
acred,;tavrmglfirgqu®to?:hablll_tante,;de- gapaCIgad qudica':( fno,obstagie. .no podra
Pl L N Ay S R Y B T LA I LA o fek v .r
subsanar g,!staaclrcunsg’gancta‘pa{aklva i\aglgmacmnwdmel ;punta]e;pqu:i??&rom‘”omon de
T 1% B e Ly R T R Y P A _‘f_m,,»—"_f_',"lm:-www‘v-tj s o
Servicios'Nacionales .o qugTrg;o wgg&nglﬁaz 0 LIS 5*7»&%;;;:,_3}3\,
. R P R A e | wid EIY
Sies un prqpopeﬂéfextrame;q sin.trato nacional, s€;otorgard hasta 25 puntos
ki - e

al proponente’qiig ofrézGazincorporar componente nacional.en la ejecucion del
R i S I & . P N .
contrato, med|anter:lg;v!ncmac,lon-deypwrgfgs;pnwaﬁlgg,itecnlggs y operativos por lo

LA sren mt | pof e B
k 2 Y ';t‘s‘"‘«.\}& i

o, &f}‘ «f e L et g
menos en un 40%. 5 f .. T A

gy ;Ef‘f““"‘i B yn
La entidad asignara los 50 puntos'p

AL

NI ?if‘,y"'@w‘f . .
or-promociohde servicios nacionales o con
trato nacional al proponente plural,cuando todos sus integrantes cumplan con
las anteriores condiciones.

INCENTIVO POR TRATO NACIONAL, SEGUN LEY 816 DE 2003 Y | PUNTAJE
ART.2.2.1.2422Y2.2.1.24.2.2 DEL DEC. 1082 DE 2015 ASIGNADO
Si es un proponente extranjero sin trato nacional, se otorgara hasta 25 puntos
50 puntos ai proponente que ofrezca incorporar componente
nacional en la ejecucién del contrato, mediante la vinculacion de
profesionales, técnicos y operativos por lo menos en un 40%.

Si la empresa cuenta con personal colombiano en su totalidad, por 50 punios
promocion de servicios nacionales o con trato nacional al proponente
plural, cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores
condiciones.

S—

4o = T %‘;.'_;X%: Bl oL e 7- . . ?;y gg%% o %‘I .u,%@ - 7

; aicom |.Galle 40 Barrig'La Pamba |-PBX
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[ PUNTAJE MAXIMO | S0 |

Para el efecto se debera allegar en el SOBRE No. 1 declaracion inequivoca
sobre el porcentaje de personal nacional contratado. El proponente que no
realice declaracion al respecto recibira O puntos por este criterio. El proponente
que presente un porcentaje diferente a los sefialados para efectos de la
puntuacion no obtendra puntaje.

10.3. Contratacion de personal en. s.'tuacron de discapacidad (50 puntos)

§’:H

- 4, \
"w;&é i é gre‘—‘? ;-' ,’:':::) :: P
En cumplimiento de lo*d|§pt§1\es!to en'él; decreto <392 del 2018, la Industria
Licorera del Caucar. aagﬁarawse puntosﬂwal* proponente que acredite [a
vinculacion de traba‘]’adores*fcon dlscapamdad en su planta de personal de

acuerdo con los sugl.uentes,requmsnos (los cua[esv “debén’” incorporar en el

o - m.z gv 43 = &;.Y,
sobre N° 1) siimiyly’ e Fhg e 7
o e wd g I A oo ]

! 5_-3‘ ey Bff% ,a" le - «z(g,«.\,g &.. o

E

‘a‘w a

P ) ﬁm Y - Q} N‘R RN - x}
1. Lapersonan natural“el representante legal de la| persona jurldlca o.ell revisor fi fiscal

si lo” tuvaere*?‘segunzcorresponda*qcertlflcara FeI numero;‘“totai de ~ﬁgtral\:;\ajadores
vmculados a}la%planfa”de ’personal*dekproponente&o sus mtegraptes ala fecha
de merre del proceso de seleccmn i g::f’ﬂ};""??ﬁ It \iﬁi ,"

fw!{ei i

2. Acreditar el numero mmlmo de«persggas*con dlscapamdad#en Ia planta de
personal de {conform1dad coil |ozsefialado en el ,certlf[cado: expedido por el
ministerio degrabajo debera*estar vigente a la fecha de*cnerre del proceso de

"*ﬁi‘v‘xm;'»_;'f P \”Vm
seleccion. N s Py T wgsr e .ﬁgi;‘ﬁ
-{,, Py g”““§ F I mond ﬁ.a-‘*’“"?* Y w(:’ B el
,\4{% . ~~-.:f¥"aa «me\ ';\\xé‘m,.g,'
FE o e, 7 # H‘ y 3\ ® ‘M"“’

o
Verificados los anteriores: reqwsntosf,f seﬂaSIgnan 50,,puntos a quienes acrediten
el numero minimo de trabajadores: con dlscapamdad sefalados a continuacion

Numero total de trabajadores de Nimero minimo de trabajadores
la planta de personal del con discapacidad exigidos

proponente
Entre 1y 30

Entre 31 y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200
Mas de 200

ah|WN =

10.4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (100 PUNTOS)

32 34@@;&:30 pay4n, Catica's:

CE
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Para efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 2069

de 2020 y 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 de 2015 se otorgaran cien (100)

| puntos al proponente que acredite ser emprendimiento o empresa de mujeres
y/lo empresa joven.

Obligaciones del contratista

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
obstaculos y/o dilaciones.

T’Bv - o g .
%1 e £

bof w e
No acceder a peticiones-o: amenazas de gglenes “actllen por fuera de la Ley
con el fin de hacer u ommnalgun hecho f A e

et

~
e | Byl
j* POy \ ’w«q §,}

EL CONTRATISTA §’era responsable ante lasﬁ\autorldades -de los actos u
,,,,,, l&7-en virtud del
contrato, cuando con ellos cause perjwcm, ala Admmlstracnon o ajterceros

i v‘w, S Ty n i '
1 g %p? e a \ fret b
?‘"ﬁ’ 9 n-gf Ag...,w,,{:j N I

Cumplir.co Iasécaracter:stlcas tecnlcas y_“econom[cas pre‘sentadmas en Ia'ofelta
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Las demasrqu,e*se derlven'de Ié\naturaleza’del contrato TIERYT A
ﬁg}‘jﬁ” ', m,._r;j%} Y \; }f E3 ,"3";" . é‘-—-’ lw,.‘t}vi’#;_-;.,._ﬁ&:‘ £

_agE”
;Wa'-
‘2‘&:
-3
§
o
m
L'ﬁ
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ﬁ
\
«
.

!& -y g
noy g ! " - . ;‘{yﬂ/

\x " .s""“/
Ademds de estmel proponen debera contar confrel equ1po
desarrollo de»» Iaswobra* comprendldo ente personal"*yy> maqumarla todo esto
debera ir certtﬂcado prevnamente~ s s

357 e
W‘*«'w e, v ,w‘m,w“x, y
L1EE - iy 3«/‘“’“\;"\:“ i

Ejecutar el contrato de conformrdad con L %prevrsto en @l pliego de condiciones,
4 ’ el

en ‘\-«. i :&-a b '“

especial el disefio técnico, la propuesta~y ‘el-contrato.

Frer haer

Llevar a cabo todas las labores necesarias para alcanzar el objeto de este
proyecto

relacionado con la construccién, ciiéndose a las normas técnicas vigentes y a
rehacer a sus expensas cualquier obra que resulte mal ejecutada.

Poner en practica los procedimientos adecuados de mantenimiento y
proteccion del

mismo contra cualquier dafio o deterioro que pueda afectar su calidad,
estabilidad y acabado, inclusive en aquellos que durante la obra permanezcan
prestando un servicio publico.
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Asi mismo, debera tener las debidas precauciones a fin de conservar en

perfecto

estado los inmuebles aledarios, las estricturas e instalaciones y redes de
servicio superficiales o subterraneas existentes dentro del area de trabajo o
adyacentes a ella, siendo de su exclusiva responsabilidad cualquier dafio gue
pudiere ocasionar a tales inmuebles, estructuras e instalaciones.

El Contratista debera dar estricto cumplimiento al cronograma de obra.

El CONTRATISTA asumira el pago de todos los impuestos, gravamenes,
aportes y wE Y T e

servicios de cualquier genero que establezcan !as*leyes colombianas.
Corresponde al CON]’RATISTA las reparacmn deﬁlas vias de acceso a los
lugares de las obraséconcernlentes “al. presente contrato cuando se deterioren

como consecuenma‘*de Iaf ejecucmn de las obras*;:‘i prd Wy

"H ’Wj%,&;» « "y

e A
EL CONTRATISTA deb’eré dar cabal cumpllmlentos»"’a‘wlos’“‘c‘:’c‘)mpromlsos de
antlcorrupcmn apoyando la accmn del: estado colo\mbggno parai fortalecer la

'sponsabllldad de rendlr %uenta§ PR R _5"’ - ,\,_rgf”;if
i - -

\
.4 %"1;“:9’;'@; “?@_,,-\ N ’( ..q . ‘f”}\ oy ‘g
< & & ”; \.m
NI g-q @gé@mé’r?*@?w ‘{’”ﬁwmw’ “&x o “ “J“HNP{

Dentro dé’ este marco, wekcentratlsta se,compromete awlmpartlr mstrucctones a
todos. fsusigempleados iy agentes} y-a” cualesqu|era,,ﬁrepresentautes»suyos
eX|glendoles eI cumpllmlento en‘tgdo,moméﬁto de las: Ieyes dela Republlca de
Colombiay espemalmente de,;aquellas que rigen la; presente -Sontratacion, y les
impondra la*f obhgamén“’de ano»ofrecer 0 pagar’ .csobornos“ <6 cualquier halago

corrupto a los funcmnar[os I‘”personal» der SUPERVISOR durante el
desarrollo de la obra. *<-.. ‘-“:;j;v w;;f;«-i_h E T R N
N\Qﬁifgﬁ){;rm@fﬂif o3 : -
"ﬁ\ » S g i £ g

La adquisicion, transporte, lmportacton s “fuere deT caso, montaje, utilizacion,
reparacion, conservacion y mantenimiento de todas las maguinas, equipos,
herramientas, repuestos, materiales y demas elementos necesarios para la
realizacion de las obras, cumpliendo las normas de seguridad y procedimientos
establecidos en los pliegos de condiciones.

El material que se suministre debera ser de dptima calidad, cumpliendo con las
especificaciones técnicas que sobre la materia estén vigentes en Colombia.
Solamente se pagaran los materiales que cumplan con las especificaciones
técnicas descritas en el pliego. Para tal fin la SUPERVISOR llevara a cabo ensayos
de laboratorio adicionales a los que debe presentar el contratista.

El CONTRATISTA debera certificar y cumplir las especificaciones técnicas de los
insumos mediante los respectivos ensayos de laboratorio de los materiales
utilizados o suministrados. Una vez iniciada la ejecucion de! contrato, el contratista

!;icé%i:ibm el %*%No._ :

ey

i R TR SR R T L
;40{;Baﬁg'mo La Pamba | PBX ?((8) 32 34 00 F«Popavémeauca%&
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debera enviar periédicamente o cada vez que lo solicite el SUPERVISOR y/o
supervisor del contrato los ensayos de laboratorio de tal manera que se cumpla con
las especificaciones técnicas exigidas en el Pliego de Condiciones.

Mantener al frente de los trabajos todos los recursos necesarios para el normal y
completo desarrollo del objeto contractual y tener disponible y emplear en la
ejecucion de las obras el personal requerido para la cumplida ejecucion del contrato,
de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones. Si durante la
ejecucion del contrato se requiere el cambio de alguno de los profesionales, debera
reemplazarse por otro de iguales o de mayores calidades, previamente aprobado
por el supervisor.

PO —
¥ ¥ A

R w MW A s

Mantener en los lugares de‘trabajoﬁ todas Jas’'m edldas de orden y seguridad
industrial y salud ocupac1onalgcon§lementes para\ewtarnacmdentes de trabajo y
enfermedades profeswnales*‘tanto en telacién con”su personal como de terceros,
ademas debera tomar toda“ 1a recaumones del caso“‘para garantlzar la higiene de
las instalaciones en [osﬂlugares ‘de trabajo y areas aferéntes, si.1a’ lmportanCIa de
éstos lo justifica, espemalmente mediante. el” establec;lmlento de redes viales,

*a‘\t

suministro de agua, potablefyﬁsaneamlento sy “‘;“’J LURE Lo Fﬁ;

#r e E 1Y
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EL CONTRATISTA s‘ﬁmlra Iasﬁobhgacnones gastos\‘que se genﬂej_en por concepto
de vugllanma’%hasta la“entrega\t fmal de ’las obrasqﬁconstruccmnﬂ @,dqtacnon
mantenlmlento y, desmonte de campamentos y,otras |nstalacnones prowsmnales gue

VBT =l
fueren necesarias: para el manejoc del traflco y admlnlstrar“[a obra ‘Rasta la entrega

ovr b ew b e Py B f
final de la mismai=~:3 T- - ‘W,-’;:-e' &a;m%r =y
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El CONTRATISTA asumlra el - pago de»wwsalarlosu:fprestac:lones sociales e
indemnizaciones de caracter- laboral del petsonal; que contrate para la ejecucion de
las obras, lo mismo que el pago ) e los lmpuestos gravamenes aportes parafiscales
y servicios de cualquier género que establezcar las leyes colombianas.

10.5. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

El contratista debera diligenciar para cada uno de los items enunciados en el
presupuesto, el andlisis de precios unitarios (costos directos mas indirectos), de
conformidad con el formato que se presenta en el ANEXO N.° x del presente estudio
de conveniencia.

A. MAQUINARIA'Y EQUIPO TRABAJO -

» Montacarga

» Volqueta

» Mezcladora de concreto de un saco o mayor.

<OMstvos LICORERA DEL CAUCA
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» Vibrador de concreto de 3.000 RPM.
» Formaleta
> Vibrocompactador tipo rana o saltarin
» Andamios certificados
» Y demas herramienta menor
B. PERSONAL EN OBRA
» Residente1; personal que debe vigilar y supervisar todas actividades
eléctricas, lngenlero eléctrico.
> Residente 2: ingeniero civil o arquitecto que debera dirigir, supervisas vigilar
| todas las actividades constructivas:== tro.
» Profesional de Salud Ocupacnonall’%pp%n espemahzacmn en seguridad en el
trabajo. ‘”"f*’“ S "“'*; ;; BRI
> Técnico Ambiental:. debera velar» pon todo* [o‘*concermente a la disposicion
final del materlal sobrate y Ia -cerfificacion de- materjglg__s ﬁpe_;reos utilizados en
Obra '},4;’,‘7 "‘ ., 'fav-"‘ T Q: ks
» Técnicos elec}rlc tas deberan realizar todas. [as actl\ndades«de conexion y

montaje de la” planta;fy demas, deberan ser mimmo dos At

*

» Maestro de fobrasﬁ*capacstado, 5;para leer% e lnterpretar planos ~debera
dlreccmnartodas las'de construccmn que 46 néte s enel'd sggrollo delas

g W ,» ks &..me"‘

i ‘ i bt
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» Estas ‘“actlwdades = estarankdesarro“adasf mmlmofg en” do}gf\%cuadrlllas 5
traba;adores én: cada frente sm*contarﬁel personal/ya descriter

¥» Todo este per§‘6nal certtflcado por el Sena yo entldades reconocndas
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10.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El Contratista deberd presentar las especificaciones técnicas detalladas de
toda la instalacion definitiva y estas deberan ser aprobadas por la supervisién
del contrato al momento de realizar el acta de inicio del proyecto, luego de ia
adjudicacion, antes de iniciar la implementacion.

Capacitacion: Una vez esté instalado el sistema de distribucion eléctrica en las
instalaciones de la industria Licorera del Cauca, el contratista iniciara con la
capacitacién de los operarios respectivos durante al menos 2 horas de
capacitacion tedrica y 2 horas de capacitacion practica con el equipo en
cuestion. Esta formacion se efectuara en las instalaciones de la Industria
Licorera del Cauca y no tendra costo adicional, todo el material para la misma
sera suministrado por el oferente que resulte favorecido.
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El contratista debera asumir todos los costos aduaneros, de nacionalizacion,
IVA, impuestos departamentales, impuestos municipales, costos de
distribucion fisica internacional y en general todos los costos logisticos en pais
de origen y en pais de destino con el fin de garantizar colocar los elementos
necesarios, en las instalaciones de la Industria Licorera del Cauca, Colombia,
bajo el INCOTERMS! 2.020 Delivery Duty Paid (DDP).

El contratista debera suministrar (si fuera necesario), respetando las normas
vigentes, todos los medios para el posicionamiento “in situ” de los elementos y
accesorios requeridos por la Industria Licorera del Cauca.

Garantizar por escrito un servicio, técfligﬁj“p‘ost%venta en marcha con una
disponibilidad de 12 horas Qja:;télféfgﬁié_ 'y(én caso:de:ser necesario [a visita del
personal técnico a lg,sjsi@sﬁt“alég:clg_'nes;;qg;élbilpdﬁ:sjjia“L:icorera del Cauca en
maximo las siguienftﬁef:’sﬁ%fé?bfé’s:;;dé“ébu‘és*ﬂeﬁpd;@%da:fa””'l!a técnica.

T ) R
Presentar la garantia;de minimo un afio para el-sistemay sus:accesorios.
Ea""jm‘v“s‘ﬁ’tx f Ehrd 7t e, . e w‘;"ﬁ
x )"’-“F“:‘-‘-“ji‘!"mf AT E SN LA
El sistema de]qe,gco‘nta ngOn todos:los elementos:de §e’gu‘ridad;;de~acuerd9 alos
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disefios-dad os_sin-desconoger las:normas ylgentgﬁqnvl,a?mgtgr;a.g E::;%J
Npdrftir 30 o roen B T e el TOIBL T e
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10.7.  OBLIGAGIONES:DE LAINDUSTRIA LICORERADEL CAUCA
gt R L AN S
Pagar oportunamente™el ,valor/ jpactadd 'ide! ‘acuerdo con los términos
establecidos en la invitacion-abierta al-pliblicory las condiciones contractuales.
e ~ _a

[N RS-

Colaborar con el contratista en cuanto sea necesario para que el objeto del
contrato se cumpla de manera satisfactoria.

Ejercer de manera oportuna, adecuada e idonea la actividad la supervisiéon de
vigilancia y control técnica, administrativa, financiera, contable, legal y
ambiental sobre la ejecucién del contrato, a través de interventoria externa
contratada para tal fin.

1 INCOTERMS: International Commerce Terms (Términos Comerciales Internacionales). Reglas cue
explican términos comerciales de 3 letras, la Camara de Comercio Internacional — CCl, los rige para
tener un marco comun de interpretacion de términos en el comercio internacional. La version 2,020,
entra a regir a partir del 1 de enero de 2.020.
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Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sisterna de seguridad
social integral, aportes parafiscales, ICBF. SENA y cajas de compensacion
familiar (cuando a ello haya lugar) en las condiciones establecidas por la
normatividad vigente.

11. GARANTIAS DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO
DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR
Conforme al articulo cuadragésimo y cuadragésimo de [a Resolucion No.
01265 DE 2017 “Por la cual se adopta el Manual de contratacién de la Industria
Licorera del Cauca® El contratista.debera_constituir garantia para el objeto
contractual y que tenga loﬁ_sﬁ,sigﬁfj,efnge\:sigampi?atsbfgif-«%,i,\\
A na e LT e T
+ CUMPLIMIENTO: Por/tgﬁé@?@%@:@ﬁiﬁajen&@?ﬁd‘;Aﬁi}ﬁg@r{?iéntp (10%) del precio total
de la orden de compra/saivicio; Vigente” desde-daifecha’de’ emision de la orden de

compra/servicio y t;lasftawgﬁuatgg (4) meses mas postéidresala-fecha de entrega
indicada en la orden de.compra/servicio. aEEl relledded

. RESPONSABILIDAD. GIVIL EXTRACONTRACTUAL: D¢’ dafic, ¢ perjuicios a
terceros y que amparé:ajla/industria-Licorera del “sica poriunimonto equivalente al
Veinte,pqr;wc;iﬁ%rjj‘cf);@_@f@)‘;gel precio.tofal de.| & orden 'dgi cbfmgﬁalsemiQig; iy;'g%nte desde
la fecha de’emision. de la:orden de: compra/servicio:y hasta cuatro*(4) meses mas

.y wow il T o Y R g I g S e g o B T T e e
posteno;égaf;lq jecha;d ) e‘ntregé\ lndlgaga"én la’orden:de:cor Qprbaﬁ[sierj‘f_lclg.,.}x

« PAGO/DE~SALARIOS, i‘fP&ﬁ\EgaTAQLQN‘E%%;S?E]ﬁLESff%E JANDEMNIZACIONES
LABORALES{,;'Ror%‘élznjgi;jég‘;;p;pr«@jéb}tg;;(jw 0%) del valorgéj[f{(:lghjggto,"vigente desde la
fecha de emiﬂég%deilaj 1’:@9££qje;;ctm'pralservicio y a§§j§§tf<:;5f (3)'afios mas contados
a partir de la fechia:de;recibo fin: x[{fa;s.atihsfaggicf;n;ci{é, i[ggot'alida_"glfde las obras, bienes,

e & < }?g-”(v o ST
o s
W,

) PG g
servicios. SR K T L

BE R s e

e o By M e

e CALIDAD Y CORRECTO'FUNCIONAM “I.E\NF[QQE@GSL,B[ENES SUMINISTRADOS:
que cubre a la Licorera de los perjuiciosimputables al-contratista derivados de lamala
calidad o deficiencias técnicas de lo§Bienes-por-él suministrados, de acuerdo con las
especificaciones técnicas establecidas en el contrato o por el incumplimiento de los
parametros o normas técnicas establecidas para los respectivos bienes y el valor sera
como minimo del 20% del valor del contrato y su vigencia sera de un (1) afio contados
a partir de la fecha de entrega de los bienes y recibo a satisfaccion

. ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA: que cubre a la entidad de los perjuicios
gue se le ocasionaren como consecuencia de cualquier tipo de dafio o deterioro,
independientemente de su causa sufridos por la reparaciones o mantenimientos
entregadas, imputables al contratista, el valor sera del 10% del valor del contrato y su
vigencia sera de cinco (5) afios contados a partir de la fecha. de recibido a satisfaccion
de la obra por parte de la Licorera

12. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De acuerdo con lo previsto en la Resolucion No. 1265 de 2017 o Manual de Contratacion
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de la ILC, esta entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucién del presente contrato
de prestacién de servicios profesionales, los siguientes riesgos:

Soporte que permita la estimacién, tipificacién y asignacién de los riesgos
previsibles que puedan afectar el equilibrio contractual
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13. SUPERVISION

La supervision del presente contrato estara a cargo de la Interventoria externa contratada
para realizar seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, legal y ambiental o
quien disponga la gerencia, quien debera dar cumplimiento a la Resolucién No. 1264 de 20
de septiembre 2017 o Manual de Supervision o interventoria de la ILC.
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14. ANALISIS DEL SECTOR

La contadora de la Industria Licorera del Cauca, Diana Maria Campo, reglizo el siguiente
analisis para realizar INVITACION ABIERTA de empresas del sector, asi:

15. ANALISIS DESDE LO FINANCIERO

La Industria Licorera del Cauca, realiza el siguiente andlisis para realizar INVITACION
ABIERTA para:

“Contratar la implementacioén de la subestacién eléctrica, con malla puesta a tierra,
planta eléctrica de respaldo, apantallamiento, tablero de distribucion y banco de
condensadores de acuerdo a los disefigs que-ya.se tienen.”
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para atender sus obligaciones fihén‘qigraside’{@oﬁu;d;;p'légbf falycomo ellas se hacen
exigibles. A mayor indice de liquidez, mehor.es 1a probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo.

El Indice de Liquidez (IL) se calcula como: IL = Activo Corriente / Pasivo Corriente

El 2,00 o mayor a este sera el indice de liquidez sugerido para la presente invitacién toda
vez que a través de este indice se determina cuantos pesos de activos corrientes hay por
cada peso que debe pagar en un ano.

15.1.2.Indice de Endeudamiento

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion
(pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. También establece la
estrategia de financiamiento y la vulnerabilidad de la empresa a esa estructura de
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financiamiento dada. Vale decir, que establece la proporcion de los Activos Totales
financiados con fondos ajenos (Pasivo Total) donde:

IE = Pasivo Total / Activo Total.

El 50% o menor a este, serd el indice de endeudamiento sugerido para la presente
invitacion toda vez que a través de este se determina la proporcion de los Activos Totales
financiados con fondos ajenos propicio para la convocatoria prevista en términos de
endeudamiento para una empresa; demostrando solidez al comparar sus activos vs sus
pasivos.

15.1.3.Analisis de Capital de ;:I;i:éiﬁféjg‘i;;"\ T e
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La formula de Capital de Trabajo es la dijgggpgjsa'fén‘t[q gl Activo:Corriente y el Pasivo
Corriente A EAHS
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El Capital de Trabajo sugerido es el 100% del valor del contrato, teniendo en cuenta
que a través de este se determina la solidez de la empresa en el corto plazo y su forma de
poder operarlo.

15.2, VERIFICACION FINANCIERA (REQUISITO HABILITANTE)
La verificacion de cumplimiento consistird en determinar si el proponente cumple los
requisitos minimos financieros que la Industria Licorera del Cauca ha estimado suficientes
para minimizar el riesgo durante el desarrollo y ejecucion del contrato y en igual forma la

solvencia de los proponentes,

La capacidad econdmica se verificara de acuerdo con las siguientes razones financieras:
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Indicador Requisito Habilitante
LIQUIDEZ = activo corriente / pasivo corriente Mayor o igual al $2,00
ENDEUDAMIENTO = pasivo total / activo total * 100 Menor o igual al 50 %
A e Do : Mayor o igual ‘al 100%
CAPITAL DE TRABAJO = Activo Corriente — Pasivo Corriente del presupuesto oficial

Para lo cual el proponente debe suministrar:

Estado de situacién financiera.

Estado de resultados integral.

Notas a los estados financieros, .-~ »

Certificacion de Estados F|nancleros*por“el“Contador Publico y el Representante
Legal en los términos. de IaéLey 222 dex«\1995 la -ctjal debera contener. Activo
corriente, Activo totaly” Paswomorﬂente F’aswo total y,F’atnmonio en concordancia
con los principios de,contab:hdad generalmente aceptados asi como discriminar
utilidad operac;lonal gastos de intereses. ‘..,u e LI

» Dictamen del Revasor fi scal* sobre los estados fqugcleros e “me:* e
Fotocopia de la" tar]eta gprofesmnal del Contador y: Rewséorif scal \
Certificado de’ vantecedentes dlsmphnggos Kilgente) del; Contadﬁréy el _Revisor
Flscal* expedldohporila Junta Central de Contadores e j N ’255""’ *’*ff
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Nota 1: S&° conSIdera que‘? e} proponente*cumple con 1a capamdad fznanclera solicitada y
que esta habllltado\apara contlnuary en~eél proceso, Si, obtlene e};’resultado minimo

anteriormente estableélﬂb en. cada md:cador “““5” et 1
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Nota 2: La verificacién del cumpllmlento de log™ ,antenores lndlcadores se hara sobre la

informacion financiera con cortea’ 31 ‘de’ dlc1embre ‘de'2021 21..> ’
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Nota 3: La Industria Licorera del Cauca podra’ solicitar aclaraciones y/o documentos con el
fin de constatar toda la informacion requerida en este numeral y se reserva el derecho de
verificar la informacién contenida en los documentos.

Nota 4: El valor de la OFERTA debe estar expresado en pesos colombianos y debera cubrir
todos los impuestos y costos en los que vaya a incurrir en desarrolio.

Nota 5: Para realizar la evaluacién financiera se tiene en cuenta los dos primeros
decimales.

16. FORMA DE PAGO

El presupuesto oficial dispuesto para la presente Invitacion Abierta es de DOS MIL CIENTO
CUARENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NUEVE MIL CIENTO OCHENTA'Y
CINCO PESOS Mcte ($2.149.809.185,00). La forma de pago sera contra entrega de
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actividades realizadas, certificados mediante actas parciales de cumplimiento de los grupos
de elementos descrltos en el punto “8.- ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DEL
REQUERIMIENTG” de este documento, para el pago, el contratista debe presentar la
correspondiente factura de venta en la que se indique en forma clara la relacién, cantidad,
valor unitario y valor total de los elementos suministrados; acompaiiada de la certificacién
de recibo a satisfaccién por parte del INTERVENTOR contratado para tal fin y la respectiva
certificacion del SUPERVISOR del contrato, ademas el contratista debera anexar a la
factura, la certificacion suscrita por el representante legal a revisor fiscal segln
corresponda, donde indique que se encuentra al dia en los aportes al Sistema Integral
Seguridad Social.
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